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Valg på årsmøte i EIT klubben 28-29.mars 2017.

Da har EIT klubben avholdt årsmøte, og melding om valg er sendt til avdelingene og bedriften.

Denne gang var det valg spesielt på klubbleder og HVO, og det ble gjenvalg på klubbleder Leif-Egil Thorsen samt HVO Terje Hansen. EIT klubben takker de lokale klubbene for tilliten som er gitt. EIT klubben vet at det er flere utfordringer fremover og det er viktig at medlemmene står bak styret som jobber for det beste for alle medlemmene.  Meldingen om valg legges ut på hjemmesiden(
Aker Solutions kjøper opp Reinertsen as.
Det kom ut melding i sist uke om at Aker Solutions er i ferd med å kjøpe Reinertsen as. (NB: Dette må godkjennes først.) Vi tillitsvalgte ser positivt på et slikt oppkjøp, som vil bli en virksomhetsoverdragelse

av kontrakter og personell til Aker Solutions. Alternativet for Reinertsen ansatte kunne blitt avvikling etter gjeldsforhandlinger. Vi tillitsvalgte har allerede hatt positive samtaler med tillitsvalgte i Reinertsen og håper at formalitetene går i orden, slik at vi kan ønske velkommen til nye kollegaer. Det blir selvsagt mye som skal på plass etter en godkjenning, men det meste arbeidet rundt dette starter ikke før etter Påsken. 
NB: Vedlikeholdskontrakter som Reinertsen har i dag: Troll A, B, og C, Åsgard A og B, Heidrun og Heimdal offshore, samt Tjeldbergodden på land. Dette kan gi muligheter for mer arbeid fremover i tid.

Tariff-mellomoppgjør for EL og IT i 2017.
Tariffoppgjøret for mellomåret 2017 er på plass. LO oppgjøret gir 50 øre fra 1. april til 1. mai.

EL og IT oppgjøret fra 1. mai er følgende: § 3A øket med kr. 3.11 til kr. 210.40. Beregningsgrunnlaget offshore er øket med kr. 3.07 til Kr. 207.63, som gir en offshorelønn på kr. 329.33. (Økning på kr. 4.88.)
Alle satser som er i % er øket tilsvarende økningen av § 3A. Protokoll legges ut på hjemmesiden vår.

Lønnsarter (WT) på lønnsslippen.
Får noen tilbakemeldinger på at lønnssystemet/lønnslippen er vanskelig å forstå. Det er slik at det nok ikke gjort noe med selve lønnssystemet.  Men det går an å få forklart hvordan dette virker. Det er derfor viktig at du som mener det er noe feil på lønnsslippen, dokumenterer dette og tar kontakt slik at en kan få hjelp med det en synes kan være feil/vanskelig. Som regel er det en forklaring på utfordringen, eller at en kan få en mulighet til å finne ut hva som er feil. De mest brukte WT legges ut på hjemmesiden.
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Hilsen Leif-Egil, Ole andreas, Alf, Ove Andrè og Terje.

	Kontakt oss på e-post:

leif-egil.thorsen@akersolutions.com
ole.andreas.heitlo@akersolutions.com  
alf.jorgensen@akersolutions.com  
ove.andre.bogstein@akersolutions.com 
	Ansvarlig utgiver:

EIT klubben       
Aker Solutions MMO AS.

	Besøk hjemmesiden! Gi melding for forbedringer!

http://www.loklubben.no 
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