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Ny sykefraværsprosedyre i Aker Solutions.  Sykefravær Offshore.

Det er utarbeidet en ny sykefraværsprosedyre i bedriften, som er godkjent i IA utvalget.

Denne vil bli informert ut om på fredagsmail ol. EIT klubben har tatt opp spørsmål rundt rutiner på sykefravær offshore. Det skal nå være laget nye AA koder (Lønnskoder) som skal brukes for sykdom når en er ute offshore. Det vil bli sendt ut info om hvordan en skal forholde seg til dette fra de personalansvarlige i en fredagsmail. Grunnen til endringene er at det har vert praktisert flere forskjellige modeller å føre sykdom på i de forskjellige kontraktene vi har ute offshore. 
Utfordringer med opprettinger via Cognizant!
Grunnet utfordringer med høyt arbeidspress på personell i Cognizant, så har det rammet oss i Aker Solutions som har en del endringer som må til slik at en får rett lønn.

1: Det er betalt ut feil sats i tilfeller der en har stått utover tur og ikke har fått arbeidet.

Har vil det bli laget en helt ny sats i SAP, slik at en skal få riktig sats utbetalt. Det betyr at det ikke blir automatisk rettet opp, slik at den enkelte som har vert i en slik situasjon, må henvende seg til sin personalansvarlige og gi beskjed om manglende sats. (Det er bare betalt ut LOK § 3A, og det skal betales full offshorelønn.) Legg gjerne til tillitsvalgt på kopi slik at vi og har kontroll på dette.
2: Det er betalt ut «bare» LOK § 3A for dem som har timer utover årsverket for året 2018. En skal og ha utbetalt arbeidstidsforkortelsen (11,61%), samt trekket som er foretatt pr. jobbet time offshore over årsverket. (9,23%) Det blir beklaget at dette ikke er kommet på plass, men dette blir utbetalt automatisk når dette er klar fra Cognizant sin side. EIT klubben har en oversikt på dette.

3: Satsen for helligdagsgodtgjørelse (HD satsen) ble ikke klar til lønn i mai, slik at denne vil bli
automatisk regulert på lønn når den nye satsen kommer fra Cognizant. EIT klubben vil informere ut om ny sats, og legge dette ut på hjemmesiden når den nye satsen kommer klubben i hende.

4: De nye satsene i forbindelse med lønnsoppgjøret for 2019 er på plass, slik at den generelle fastlønn for mai ble riktig utbetalt på lønn 20. mai. Oversikt over alle de nye satsene, vil EIT klubben få oversendt av bedriften medio juni måned.
Minner om info rundt  innskuddspensjonsordningen i AKSO AS.
Gå inn på DNBs hjemmeside og se hvilken ordning du har.  www.dnb.no/akersolutions.

Det er og laget til en egen film på You Tube om pensjon, som kan være nyttig å sjekke opp.
Du kan i tillegg gå inn på https://www.norskpensjon.no/ her kan du finne ut hva du har spart opp av pensjon hvert år fra du begynte og jobbe. Kan og få regnet ut din forventa pensjon her.

Mvh. Leif-Egil, Ole Andreas, Ove Andrè, Alf, Rolf og Terje.
	Kontakt oss på e-post:

leif-egil.thorsen@akersolutions.com
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	Ansvarlig utgiver:

EIT klubben       
Aker Solutions AS.

	Besøk hjemmesiden! 

Gi melding om forbedringer. 

Leif-Egil Thorsen
http://www.loklubben.no 
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